
 
 
 

 

Νέες βεβαιώσεις κίνησης εργαζομένων 

 

Με επιστολή της, το Σάββατο 27 Φεβρουαρίου, προς τη Γενική Γραμματέα Εργασίας 

του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων, κα Α. Στρατινάκη, η Διοίκηση 

του Συνδέσμου γνωστοποίησε τις πολλές οχλήσεις που δέχεται από επιχειρήσεις μέλη 

της, για την ανακοίνωση του Υπουργείου Εργασίας με θέμα τις νέες βεβαιώσεις 

κίνησης εργαζομένων. 

Τα νέα έντυπα κίνησης εργαζομένων, που ισχύουν από την 15η Φεβρουαρίου, 

σημειώνει στην επιστολή του ο Σύνδεσμος, υποχρεώνουν τις επιχειρήσεις να 

ενημερώνουν το ΠΣ ΕΡΓΑΝΗ σε τακτά χρονικά διαστήματα για τα ωράρια εργασίας 

όλων των εργαζομένων.  

Ειδικότερα, σύμφωνα με την  ανακοίνωση του Υπουργείου Εργασίας, οι νέες 

βεβαιώσεις κίνησης μπορούν να έχουν διάρκεια ισχύος κατά ανώτατο όριο έως τη 

Δευτέρα 8 Μαρτίου. Από την Τρίτη 9 Μαρτίου οι επιχειρήσεις υποχρεούνται στην εκ 

νέου χορήγηση βεβαιώσεων κίνησης, οι οποίες θα έχουν ισχύ έως 14 ημέρες.  

Στο πλαίσιο των παραπάνω, επισημαίνει ο ΣΒΕ, τα μέλη μας δυσανασχετούν για  την 

επαναλαμβανόμενη ενημέρωση του ΠΣ ΕΡΓΑΝΗ, ανάλογα με τα διαστήματα ισχύος 

της βεβαίωσης κίνησης, στις περιπτώσεις των εργαζομένων για τους οποίους ΔΕΝ 

υπάρχουν μεταβολές στα ωράρια εργασίας τους.  

Στο πλαίσιο αυτό, ζητήθηκε να εξεταστεί η δυνατότητα αυτόματης ανανέωσης της 

βεβαίωσης κίνησης εργαζομένων για τους οποίους ΔΕΝ υπάρχουν αλλαγές στο 

ωράριο εργασίας τους, ανεξάρτητα από τη διάρκεια ισχύος των βεβαιώσεων αυτών, 

λαμβάνοντας υπόψη ότι οι επιχειρήσεις ενημερώνουν το ΠΣ ΕΡΓΑΝΗ μόνο στις 

περιπτώσεις μεταβολών στα ωράρια εργασίας.   

 


